DONNE ED ECONOMIA

Crescono le imprese
femminili: a Cervia
1l business é piu “rosa”

Secondo i dati forniti dalla Camera di commercio
le aziende nel Ravennate sono 8.065 (il 21% del totale)

RAVENNA

Crescono le quote rosa in campo
imprenditoriale. Sono infatti
8.065 (i121%del totale) le impre-
se femminili in provincia di Ra-
venna alla fine del 2021: le azien-
de inrosa sono47 in piu rispetto al
2020 e guadagnano 16 unita ri-
spetto al 2019. Ed ¢ il Comune di
Cerviaquello cheregistrail piu al-
to tasso di “femminilizzazione”,
(23,3%); il piu basso, invece, nei
Comuni di Bagnara di Romagna e
di Massa Lombarda (16,4%). «Le
donnerappresentano un patrimo-
nio di competenze che va promos-
so e incoraggiato a misurarsi sul
mercato attraverso l'impresa. Ma
siamo ancora lontani dall'obietti-
vodicreare una culturadel lavoro
e un ambiente professionale ami-
codelledonne, attento alle loro e-
sigenze, capacediaccoglieree va-
lorizzare le loro capacita». Cosi
Antonella Bandoli, presidente del
Comitato provinciale perI'im-
prenditoria femminile della Ca-
meradicommercio di Ravenna,
che ha aggiunto: « dati relativi al
quadrodi crescitaedi sviluppo del
tessuto imprenditoriale femmini-
le della nostra provincia sono un
segnale positivo importante per-

ché valorizzare le capadita del fare
impresa al femminile permette di
dare uno stimolo e un contributo
ancor piu autorevole alla crescita
culturale, sociale ed economica
del nostro territorio». Nel Raven-
nate il comparto a maggior pre-
senza femminile é quello deiservi-
zi alla persona (il 44,5%), seguito
dasanita e assistenza sociale
(42,1%), attivita dei servizidi al-
loggio e diristorazione (33,3%),
noleggio, agenzie di viaggio, ser-
vizidisupportoalle imprese
(31,6%) e commercio (25,5%). A
fine 2021, inoltre, le imprese fem-

minilistraniere sono risultate
1.059, parial 13,1% deltotale
delle imprese rosa della provin-
da.Incontro-tendenza, il settore
agricolo (-32 unita, parial
-3,1%) ed il commercio, che se-
gna-16unita, parial-0,8%. Posi-
tiva la performance dell'insieme
dei servizi alle imprese e profes-
sionali, in aumento di 54 unita
(+4,5%),in particolare le attivi-
ta immobiliari (+26e +5,5%) e
di noleggio, agenzie di viaggio
ed attivita di supporto (+18 uni-
tae +5,6%), a cui fanno seguito
quelledel turismo(+16ilsaldoe
+1,4lavariazione percentuale),
delle costruzioni (+ 10 e +4%),
dell’industria manifatturiera
(con 10 imprese femminili in pit1
e +2%), dei servizi alla persona
(+8e+0,6%)edelcredito(+3e
+1,9%). Crescono le aziende
guidate da donne nei comunidi
Alfonsine (+3,7%), Brisighella
(+3,4%), Cervia (+0,6%), Con-
selice (+0,6%), Cotignola
(+2,8%), Faenza (+2,5%), Lu-
go (+1,2%), Ravenna (+0,1%)
e Russi (+6,9%). Nel 63,1% dei
casi, si trattadiimprese indivi-
duali, nel 17,2%disodetadiper-
sone enel 17,8% disocieta di ca-
pitali.



